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Confianza Ley Organica



BRE CORTO

Denominacion de las condiciones generales de trabajo, contrato, convenio o documento

De conformidad con lo establecido en los articulos 35; vy, 36; de la Ley Organica del Municipio
Libre, gozan de personalidad juridica para todos los efectos legales por lo que se encuentran
plenamente facultados para celebrar el presente contrato de trabajo.



Se publicara la normatividad que regula las relaciones laboral
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CRIPCION
les con el personal que trabaja en el sujeto obligado, incluidos los col

Hipervinculo al documento de condiciones Generales de Trabajo

http://www.maltrata.gob.mx/transparencia/index.php/descargas/cze



http://www.maltrata.gob.mx/transparencia/index.php/descargas/category/74-fraccion-016?download=907:fracc-xvi

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la informacion

Sindicatura
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